



Enviar pesquisa


Carregar
Συμμετοχή Φοιτητών στα ΠΣ.pdf
•
0 gostou•59 visualizações

S
ssuser9421c7Seguir
SFLeia menos

Leia mais
Educação




Denunciar
Compartilhar








Denunciar
Compartilhar



1 de 29


































































Recomendados
Συμμετοχή στα ΠΣ.pdf
Συμμετοχή στα ΠΣ.pdfssuser9421c7 


Εξωτερική Αξιολόγηση.pdf
Εξωτερική Αξιολόγηση.pdfssuser9421c7 


Εξωτερική Αξιολόγηση.pdf
Εξωτερική Αξιολόγηση.pdfssuser9421c7 


Εξωτερική Αξιολόγηση.pdf
Εξωτερική Αξιολόγηση.pdfssuser9421c7 


Mature age university
Mature age universityΚυριακή Διαμαντοπούλου 


ν4142 2013
ν4142 2013Vasilis Sotiroudas 


Σύλλογοι Αποφοίτων.pdf
Σύλλογοι Αποφοίτων.pdfssuser9421c7 


Εξωτερική Αξιολόγηση.pdf
Εξωτερική Αξιολόγηση.pdfssuser9421c7 







Mais conteúdo relacionado
Semelhante a Συμμετοχή Φοιτητών στα ΠΣ.pdf
οι θέσεις των σχολικών συμβούλων της ηπείρου για την αξιολόγηση
οι θέσεις των σχολικών συμβούλων της ηπείρου για την αξιολόγηση2epalkav 



Βασικές Αρχές Διασφάλισης Ποιότητας και ο Φοιτητής.pdf
Βασικές Αρχές Διασφάλισης Ποιότητας και ο Φοιτητής.pdfssuser9421c7 



Odhgos ekpaid
Odhgos ekpaidNikos Michailidis 



Παρουσίαση Εθνικής Στρατηγικής Ανωτάτης Εκπαίδευσης
Παρουσίαση Εθνικής Στρατηγικής Ανωτάτης Εκπαίδευσης4lykxalk 
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Ανάπτυξη_Ερευνητικής_Πρότασης.pdf 
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Αξιοποίηση Ευκαιριών Χρηματοδότησης.pptx
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Καινοτομία.pdf
Καινοτομία.pdf 


Εφαρμογή κι Έλεγχος Εσωτερικού Συστήματος Διασφάλισης Ποιότητας.pdf
Εφαρμογή κι Έλεγχος Εσωτερικού Συστήματος Διασφάλισης Ποιότητας.pdf 


Αποτελεσματικότητα και Αποδοτικότητα Διοικητικών Υπηρεσιών.pdf
Αποτελεσματικότητα και Αποδοτικότητα Διοικητικών Υπηρεσιών.pdf 


Διαδικτυακή Διδασκαλία και Τεχνολογίες στην Εκπαίδευση.pdf
Διαδικτυακή Διδασκαλία και Τεχνολογίες στην Εκπαίδευση.pdf 


Μαθησιακά-Αποτελέσματα-Κατανόηση-και-Επίτευξη.pdf
Μαθησιακά-Αποτελέσματα-Κατανόηση-και-Επίτευξη.pdf 


Φοιτητοκεντρική Μάθηση.pdf
Φοιτητοκεντρική Μάθηση.pdf 


Πλαίσια Προσόντων.pdf
Πλαίσια Προσόντων.pdf 


Συνεργατική  Μάθηση και Αλληλοδιδακτική.pdf
Συνεργατική  Μάθηση και Αλληλοδιδακτική.pdf 


Εργαλεία Συνεργατικής Μάθησης.pdf
Εργαλεία Συνεργατικής Μάθησης.pdf 


Επιχειρησιακός Προγραμματισμός.pdf
Επιχειρησιακός Προγραμματισμός.pdf 
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Συμμετοχή Φοιτητών στα ΠΣ.pdf

	1. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμμετοχή Φοιτητών στο
Σχεδιασμό και Αναθεώρηση
Προγράμματος Σπουδών
 


	2. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Μαθησιακοί Στόχοι
Με την ολοκλήρωση της ενότητας ο εκπαιδευόμενος αναμένεται να γνωρίζει:
• Την εκπροσώπηση των φοιτητών στα διάφορα όργανα του Ιδρύματος,
• Τη συμμετοχή των φοιτητών στην (ανα)διαμόρφωση των Προγραμμάτων
Σπουδών.
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	3. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμμετοχή του Φοιτητή στη
Διαμόρφωση των ΠΣ
Βάσει της σχετικής νομοθεσίας οι φοιτητές μπορούν να συνδιαμορφώσουν τα
προγράμματα σπουδών μέσω:
• της συμμετοχής τους στα διάφορα όργανα των πανεπιστημίων,
• της συμμετοχής τους στην αξιολόγηση (π.χ. των μαθημάτων-διδασκόντων,
αιθουσών).
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	4. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμμετοχή του Φοιτητή στα Όργανα
Οι φοιτητές, μέσω της εκπροσώπησής τους σε συλλογικά όργανα, σε επιτροπές ή
και ομάδες, έχουν την δυνατότητα να συμμετέχουν σε διαδικασίες λήψης
αποφάσεων και να υποβάλλουν τις προτάσεις τους.
Οι Φοιτητές μπορούν να συμμετέχουν μέσω εκπροσώπων στα παρακάτω όργανα
του Ιδρύματος:
• Σύγκλητος
• Κοσμητεία
• Συνέλευση Τμήματος
Οι εκπρόσωποι των φοιτητών αναδεικνύονται από το Συμβούλιο Φοιτητών
σύμφωνα με το άρθρο 43.
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	5. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμβούλιο Φοιτητών
Σε κάθε Ανώτατο Εκπαιδευτικό Ίδρυμα (Α.Ε.Ι.) συστήνεται Συμβούλιο Φοιτητών, το οποίο
αποτελείται από το σύνολο των εκπροσώπων των φοιτητών που συμμετέχει στις Κοσμητείες των
Σχολών του Α.Ε.Ι.
Η θητεία του Συμβουλίου Φοιτητών είναι ετήσια.
Με επιμέλεια του Πρύτανη του Α.Ε.Ι., εντός δέκα (10) ημερών από την ολοκλήρωση της εκλογικής
διαδικασίας των εκπροσώπων των φοιτητών στις Συνελεύσεις των Τμημάτων, συγκαλείται σε
συνεδρίαση το σύνολο των εκλεγέντων εκπροσώπων των φοιτητών στις Συνελεύσεις των Τμημάτων
για τη συγκρότηση του Συμβουλίου Φοιτητών.
Κατά την πρώτη συνεδρίαση του Συμβουλίου Φοιτητών εκλέγονται, με μυστική ψηφοφορία, η οποία
διεξάγεται ηλεκτρονικά μέσω του ειδικού πληροφοριακού συστήματος με την ονομασία «Ψηφιακή
Κάλπη ΖΕΥΣ» , ο Πρόεδρος και ο Αντιπρόεδρος του Συμβουλίου Φοιτητών, ο οποίος αναπληρώνει
τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται.
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	6. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμβούλιο Φοιτητών
Το Συμβούλιο Φοιτητών του Α.Ε.Ι. εκπροσωπεί τους φοιτητές των προγραμμάτων σπουδών πρώτου, δεύτερου
και τρίτου κύκλου του Α.Ε.Ι. και λειτουργεί ως σύνδεσμος επικοινωνίας των φοιτητών με τα όργανα διοίκησης
του Α.Ε.Ι. Ειδικότερα, το Συμβούλιο Φοιτητών του Α.Ε.Ι. έχει τις ακόλουθες αρμοδιότητες:
Αρμοδιότητες (1/2)
α) εισηγείται προς τα όργανα διοίκησης του Α.Ε.Ι. θέματα σχετικά με: αα) τη φοιτητική μέριμνα, αβ) τη βελτίωση
των συνθηκών εκπαίδευσης των φοιτητών, αγ) τη βελτίωση της ποιότητας των προγραμμάτων σπουδών του
Α.Ε.Ι. και αδ) τη λήψη μέτρων για την ισότιμη πρόσβαση φοιτητών με αναπηρία και με ειδικές εκπαιδευτικές
ανάγκες στις υποδομές, φυσικές και ψηφιακές, και τον εξοπλισμό, στην πληροφόρηση και επικοινωνία, στις
εκπαιδευτικές και ερευνητικές διαδικασίες και δραστηριότητες, στις διαδικασίες αξιολόγησης, στο
εκπαιδευτικό, συμβατικό και ψηφιακό, υλικό και στις υπηρεσίες υποστήριξης του Α.Ε.Ι.,
β) εκλέγει τους εκπροσώπους στα όργανα διοίκησης του Α.Ε.Ι., καθώς και στα λοιπά όργανα και τις επιτροπές,
όπου προβλέπεται η εκπροσώπηση φοιτητών του Α.Ε.Ι.,
γ) υποβάλλει προτάσεις προς το Συμβούλιο Διοίκησης και τη Σύγκλητο του Α.Ε.Ι. για τη διαμόρφωση της
εκπαιδευτικής και ερευνητικής στρατηγικής του Α.Ε.Ι
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	7. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμβούλιο Φοιτητών
Αρμοδιότητες (1/2)
δ) εισηγείται προς τον Πρύτανη του Α.Ε.Ι. την υλοποίηση προγραμμάτων, δράσεων, σεμιναρίων,
ενημερωτικού χαρακτήρα εκδηλώσεων και άλλων συναφών δραστηριοτήτων και πρωτοβουλιών, σε
συνεργασία με φορείς του δημόσιου τομέα, ή κοινωνικούς φορείς, σε θέματα που αφορούν στη
φοιτητική κοινότητα,
ε) συνεργάζεται με τα όργανα διοίκησης, το διδακτικό και διοικητικό προσωπικό του Α.Ε.Ι. για την
εξυπηρέτηση των συμφερόντων των φοιτητών,
στ) ασκεί κάθε άλλη αρμοδιότητα που καθορίζεται στον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας του Α.Ε.Ι.
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	8. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμβούλιο Φοιτητών
Η εκλογική διαδικασία για την ανάδειξη των εκπροσώπων των φοιτητών στα όργανα
διοίκησης του Α.Ε.Ι., καθώς και σε λοιπά συλλογικά όργανα και επιτροπές του Α.Ε.Ι.,
όπου προβλέπεται η εκπροσώπηση φοιτητών, διεξάγεται αποκλειστικά ηλεκτρονικά
μέσω του ειδικού πληροφοριακού συστήματος με την ονομασία «Ψηφιακή Κάλπη
ΖΕΥΣ» της Ε.Δ.Υ.Τ.Ε. Α.Ε.
Δικαίωμα συμμετοχής έχουν μόνο τα μέλη του Συμβουλίου Φοιτητών του Α.Ε.Ι.
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	9. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμμετοχή του Φοιτητή στη Σύγκλητο
Στη Σύγκλητο συμμετέχουν εκπρόσωποι των φοιτητών, σε ποσοστό δέκα τοις εκατό
(10%) του συνόλου των βασικών μελών της Συγκλήτου (Πρύτανης, Κοσμήτορες
Σχολών, Πρόεδροι Τμημάτων).
Αν, με βάση το παραπάνω ποσοστό, προκύπτει δεκαδικός αριθμός, ο οποίος είναι
μεγαλύτερος από το 0,5, στρογγυλοποιείται στην αμέσως μεγαλύτερη ακέραιη
μονάδα, με την υποχρέωση εκπροσώπησης κάθε κύκλου σπουδών, κατ’ ελάχιστον
από έναν (1) φοιτητή.
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	10. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμμετοχή του Φοιτητή στη Σύγκλητο
Σύγκλητος - Συγκρότηση
Η Σύγκλητος αποτελείται από:
α) τον Πρύτανη,
β) τους Κοσμήτορες των Σχολών,
γ) τους Προέδρους των Τμημάτων,
δ) έναν (1) εκπρόσωπο από κάθε κατηγορία μελών Ειδικού Εκπαιδευτικού
Προσωπικού (Ε.Ε.Π.), Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), και Ειδικού
Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.), εφόσον υπηρετούν σε αυτό
αντίστοιχες κατηγορίες προσωπικού, και τους εκπροσώπους των φοιτητών σε
ποσοστό δέκα τοις εκατό (10%) του συνόλου των μελών της Συγκλήτου των περ. α)
έως γ).
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	11. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμμετοχή του Φοιτητή στη Σύγκλητο
Αξίζει να σημειωθεί ότι δικαίωμα συμμετοχής στις συνεδριάσεις της Συγκλήτου,
χωρίς δικαίωμα ψήφου, έχουν οι Αντιπρυτάνεις.
Η Σύγκλητος συνεδριάζει νόμιμα, ακόμη και αν δεν έχουν αναδειχτεί οι εκπρόσωποι
των φοιτητών και των κατηγοριών των μελών Ε.ΔΙ.Π., Ε.Ε.Π. και Ε.Τ.Ε.Π. του Α.Ε.Ι.
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	12. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμμετοχή του Φοιτητή στη Σύγκλητο
Σύγκλητος –Αρμοδιότητες
Σχετικά με τη διαμόρφωση Προγραμμάτων Σπουδών, η Σύγκλητος έχει (μεταξύ άλλων) τις εξής
αρμοδιότητες:
• Εγκρίνει την ίδρυση ή την τροποποίηση προγραμμάτων σπουδών πρώτου, δεύτερου και τρίτου
κύκλου, συμπεριλαμβανομένων των ξενόγλωσσων προγραμμάτων σπουδών του Ιδρύματος,
καθώς και το περιεχόμενό τους.
• Εγκρίνει τους εσωτερικούς κανονισμούς λειτουργίας των προγραμμάτων σπουδών.
• Εγκρίνει τον ιδρυματικό κατάλογο μαθημάτων.
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	13. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμμετοχή του Φοιτητή στη Κοσμητεία
Στην Κοσμητεία συμμετέχουν οι εκπρόσωποι των φοιτητών σε ποσοστό 10% των
βασικών μελών της Κοσμητείας (Κοσμήτορας, Πρόεδροι Τμημάτων),
οι οποίοι αναδεικνύονται μεταξύ των εκπροσώπων των φοιτητών στις Συνελεύσεις
των Τμημάτων με ελάχιστη εκπροσώπηση ενός (1) φοιτητή ανά κύκλο σπουδών.
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	14. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμμετοχή του Φοιτητή στη Κοσμητεία
Κοσμητεία - Συγκρότηση
Η Κοσμητεία αποτελείται από:
α) τον Κοσμήτορα της Σχολής,
β) τους Προέδρους των Τμημάτων της Σχολής,
γ) έναν (1) εκπρόσωπο από κάθε κατηγορία μελών Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.), Εργαστηριακού
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) και Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.), εφόσον
υπηρετούν στα Τμήματα της Σχολής μέλη των εν λόγω κατηγοριών προσωπικού, και δ) τους εκπροσώπους των
φοιτητών των Τμημάτων της Σχολής σε ποσοστό δέκα τοις εκατό (10%) των μελών της Κοσμητείας των περ. α)
και β), οι οποίοι αναδεικνύονται μεταξύ των εκπροσώπων των φοιτητών στις Συνελεύσεις των Τμημάτων με
ελάχιστη εκπροσώπηση ενός (1) φοιτητή ανά κύκλο σπουδών, εφόσον τα Τμήματα της Σχολής οργανώνουν
προγράμματα σπουδών και για τους τρεις κύκλους. Αν η Σχολή έχει δύο (2) μόνο Τμήματα, η Κοσμητεία
αποτελείται από τον Κοσμήτορα, τους Προέδρους των Τμημάτων, τους Διευθυντές Τομέων των Τμημάτων και
τους εκπροσώπους των μελών Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π. και των φοιτητών που εκπροσωπούνται σύμφωνα με το
προηγούμενο εδάφιο.
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	15. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμμετοχή του Φοιτητή στη Κοσμητεία
Κοσμητεία – Αρμοδιότητες (1/5)
Η Κοσμητεία έχει τις ακόλουθες αρμοδιότητες:
α) ασκεί τη γενική εποπτεία της λειτουργίας της Σχολής και των Τμημάτων της,
β) χαράσσει τη γενική εκπαιδευτική και ερευνητική πολιτική της Σχολής, καθώς και την πορεία ανάπτυξής της και
εγκρίνει ετησίως το αναπτυξιακό σχέδιο του άρθρου 27, σύμφωνα με το στρατηγικό σχέδιο του Ανώτατου
Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Α.Ε.Ι.), καθώς και την Εθνική Στρατηγική για την Ανώτατη Εκπαίδευση και την Εθνική
Στρατηγική Έρευνας, Τεχνολογικής Ανάπτυξης και Καινοτομίας,
γ) λαμβάνει μέτρα για την ενίσχυση της εξωστρέφειας των δράσεων της Σχολής,
δ) εγκρίνει, μετά από εισήγηση των Συνελεύσεων των Τμημάτων, τον ετήσιο προγραμματισμό προσλήψεων
μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.), Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π. των Τμημάτων της Σχολής,
ε) κατατάσσει σε φθίνουσα σειρά προτεραιότητας τα γνωστικά αντικείμενα των μελών Δ.Ε.Π., σύμφωνα με τις
ανάγκες των Τμημάτων, εφόσον αυτά δεν έχουν καταταχθεί από τη Συνέλευση του Τμήματος,
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	16. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμμετοχή του Φοιτητή στη Κοσμητεία
Κοσμητεία – Αρμοδιότητες (2/5)
στ) απορρίπτει αιτιολογημένα αιτήματα για την πρόσληψη μελών Δ.Ε.Π., Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π., που έχουν
συμπεριληφθεί στον ετήσιο προγραμματισμό προσλήψεων, αν υφίστανται μέλη Δ.Ε.Π., Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και
Ε.Τ.Ε.Π. άλλων Τμημάτων της ίδιας ή άλλης Σχολής, που δύνανται να καλύψουν τις εκπαιδευτικές, ερευνητικές,
εργαστηριακές και λοιπές ανάγκες ενός Τμήματος για την επίτευξη οικονομίας κλίμακας εντός της ίδιας Σχολής
και του Α.Ε.Ι.,
ζ) εισηγείται προς τη Σύγκλητο τις ανάγκες των Τμημάτων για την επιλογή εντεταλμένων διδασκόντων, εφόσον
η επιλογή αυτών βαρύνει τον τακτικό προϋπολογισμό, κατόπιν πρότασης των Συνελεύσεων των Τμημάτων,
η) εισηγείται προς τον Πρύτανη τις ανάγκες σε διοικητικό προσωπικό σχετικά με τη στελέχωση των υπηρεσιών
της Σχολής, των Τμημάτων της και των επιμέρους ακαδημαϊκών μονάδων της,
θ) εισηγείται προς το Συμβούλιο Διοίκησης του Α.Ε.Ι. τις ανάγκες για την ομαλή διεξαγωγή του εκπαιδευτικού,
ερευνητικού και λοιπού επιστημονικού έργου της Σχολής και των Τμημάτων της, προκειμένου να καλυφθούν
από την επιχορήγηση του τακτικού προϋπολογισμού του Α.Ε.Ι., και αν αυτός δεν επαρκεί, από την ετήσια
κατανομή ίδιων πόρων του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.),
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	17. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμμετοχή του Φοιτητή στη Κοσμητεία
Κοσμητεία – Αρμοδιότητες (3/5)
ι) εγκρίνει το μητρώο γνωστικών αντικειμένων κάθε Τμήματος της Σχολής και δύναται να το αναπέμπει στη
Συνέλευση του Τμήματος, αν διαπιστώσει ότι ένα ή περισσότερα γνωστικά αντικείμενα παρουσιάζουν
εξαιρετική στενότητα και περιορισμένο επιστημονικό πεδίο, στοχεύοντας σε εξατομικευμένες περιπτώσεις,
ια) εγκρίνει το Μητρώο εσωτερικών και εξωτερικών εκλεκτόρων, σύμφωνα με το εγκεκριμένο μητρώο
γνωστικών αντικειμένων,
ιβ) προτείνει στο Συμβούλιο Διοίκησης του Α.Ε.Ι. τον εκπρόσωπο της Σχολής στην Επιτροπή Ερευνών,
ιγ) εισηγείται προς τη Σύγκλητο τον εκπρόσωπο της Σχολής στο Κέντρο Επιμόρφωσης και Διά Βίου Μάθησης,
ιδ) αναζητά πάσης φύσεως χρηματοδοτήσεις, δωρεές, οικονομικές ενισχύσεις και χορηγίες για την
υποστήριξη των εκπαιδευτικών, ερευνητικών και εν γένει δραστηριοτήτων της Σχολής και των Τμημάτων της,
καθώς και για την αναβάθμιση των υποδομών τους,
ιε) εισηγείται προς τον Πρύτανη του Α.Ε.Ι. την εκτέλεση έργων και μελετών για την αναβάθμιση των
υποδομών και του εξοπλισμού της Σχολής και των Τμημάτων της, σύμφωνα με το στρατηγικό σχέδιο του
Α.Ε.Ι. και την εθνική στρατηγική για την ανώτατη εκπαίδευση,
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	18. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμμετοχή του Φοιτητή στη Κοσμητεία
Κοσμητεία – Αρμοδιότητες (4/5)
ιστ) συντονίζει τη διεξαγωγή των κοινών μαθημάτων Τμημάτων της Σχολής με άλλα Τμήματα της ίδιας ή
άλλης Σχολής του Α.Ε.Ι.,
ιζ) εισηγείται την ένταξη μαθημάτων και εκπαιδευτικών δραστηριοτήτων των προγραμμάτων σπουδών των
Τμημάτων της Σχολής στον ιδρυματικό κατάλογο,
ιη) καθορίζει τις πρόσθετες ειδικές προϋποθέσεις για τη δυνατότητα παρακολούθησης μαθημάτων και
εκπαιδευτικών δραστηριοτήτων των προγραμμάτων σπουδών των Τμημάτων της Σχολής, από φοιτητές
άλλων προγραμμάτων σπουδών της ίδιας ή άλλης Σχολής, εφόσον η παρακολούθησή τους απαιτεί
εξειδικευμένες γνώσεις, όπως εργαστήρια και κλινικές ασκήσεις,
ιθ) εγκρίνει το αναπτυξιακό σχέδιο της Σχολής και διατυπώνει γνώμη για το στρατηγικό σχέδιο, κατά το μέρος
που αφορά στη Σχολή
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	19. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμμετοχή του Φοιτητή στη Κοσμητεία
Κοσμητεία – Αρμοδιότητες (5/5)
κ) συνεργάζεται με τα Τμήματα, προκειμένου να αναπτυχθούν συνέργειες μεταξύ αυτών για την προαγωγή της
διδασκαλίας και της έρευνας και την ενίσχυση της διεπιστημονικότητας των προγραμμάτων σπουδών,
κα) εισηγείται προς τη Σύγκλητο την ίδρυση, συγχώνευση, κατάτμηση ή κατάργηση διεπιστημονικών
πανεπιστημιακών εργαστηρίων ή πανεπιστημιακής κλινικής ή πανεπιστημιακού μουσείου της Σχολής. και
κβ) ασκεί κάθε άλλη αρμοδιότητα που ορίζεται στον εσωτερικό κανονισμό του λειτουργίας του Α.Ε.Ι.
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	20. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμμετοχή του Φοιτητή στη Συνέλευση
Οι φοιτητές συμμετέχουν στη Συνέλευση του Τμήματος σε ποσοστό δεκαπέντε τοις εκατό (15%) του
συνόλου των βασικών μελών της Συνέλευσης του Τμήματος (Πρόεδρος Τμήματος, Αντιπρόεδρος
Τμήματος, Διευθυντές Τομέων, μέλη ΔΕΠ) με ελάχιστη εκπροσώπηση ενός (1) φοιτητή ανά κύκλο
σπουδών.
Οι εκπρόσωποι των φοιτητών ψηφίζουν μόνο για τα θέματα που σχετίζονται με:
1. την οργάνωση των προγραμμάτων σπουδών ,και
2. εν γένει φοιτητικά θέματα
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	21. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμμετοχή του Φοιτητή στη Συνέλευση
Συνέλευση Τμήματος – Συγκρότηση
Η Συνέλευση Τμήματος αποτελείται από:
α) τον Πρόεδρο του Τμήματος,
β) τον Αντιπρόεδρο του Τμήματος,
γ) τους Διευθυντές των Τομέων, εφόσον υφίστανται Τομείς στο Τμήμα,
δ) όλα τα μέλη Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) του Τμήματος, αν ο συνολικός αριθμός
που υπηρετεί σε αυτό δεν υπερβαίνει τον αριθμό σαράντα (40),
ε) έναν (1) εκπρόσωπο από κάθε κατηγορία των μελών Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.),
Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) και Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού
(Ε.Τ.Ε.Π.) του Τμήματος, εφόσον υπηρετεί μέλος της αντίστοιχης κατηγορίας και στ) εκπροσώπους
των φοιτητών που αντιστοιχούν σε ποσοστό δεκαπέντε τοις εκατό (15%) του συνόλου των μελών
της Συνέλευσης του Τμήματος των περ. α) έως δ), με ελάχιστη εκπροσώπηση ενός (1) φοιτητή ανά
κύκλο σπουδών, εφόσον το Τμήμα οργανώνει προγράμματα σπουδών και για τους τρεις κύκλους.
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	22. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμμετοχή του Φοιτητή στη Συνέλευση
Συνέλευση Τμήματος – Συγκρότηση
Αν ο συνολικός αριθμός των μελών Δ.Ε.Π. που υπηρετούν στο Τμήμα υπερβαίνει τους σαράντα (40), η
Συνέλευση του Τμήματος αποτελείται από:
α) τον Πρόεδρο του Τμήματος,
β) τον Αντιπρόεδρο του Τμήματος,
γ) τους Διευθυντές των Τομέων και
δ) τους εκπροσώπους των μελών Δ.Ε.Π., οι οποίοι αναδεικνύονται ανά Τομέα.
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	23. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμμετοχή του Φοιτητή στη Συνέλευση
Σχετικά με τη διαμόρφωση Προγραμμάτων Σπουδών και τα εκπαιδευτικά θέματα, η Συνέλευση έχει
(μεταξύ άλλων) τις εξής αρμοδιότητες:
• καταρτίζει το μητρώο γνωστικών αντικειμένων του Τμήματος ,
• καταρτίζει τον οδηγό κάθε προγράμματος σπουδών πρώτου κύκλου και τους εσωτερικούς
κανονισμούς προγραμμάτων σπουδών δεύτερου και τρίτου κύκλου, και τους υποβάλλει προς
έγκριση στη Σύγκλητο του Α.Ε.Ι.,
• εγκρίνει τον κατάλογο των συγγραμμάτων που διανέμονται για κάθε εκπαιδευτική δραστηριότητα
του προγράμματος σπουδών, αναθέτει σε μεταπτυχιακούς φοιτητές τη διεξαγωγή επικουρικού
διδακτικού έργου σε προγράμματα σπουδών πρώτου κύκλου και σε υποψήφιους διδάκτορες τη
διεξαγωγή επικουρικού διδακτικού έργου σε προγράμματα πρώτου και δεύτερου κύκλου
σπουδών του Τμήματος,
• εισηγείται προς την Κοσμητεία ως προς τις ανάγκες του Τμήματος και για την ομαλή και εύρυθμη
διεξαγωγή του εκπαιδευτικού και ερευνητικού έργου του Τμήματος και των επιμέρους
ακαδημαϊκών μονάδων του, καθώς και για την εκτέλεση έργων και μελετών συντήρησης ή
αναβάθμισης των υποδομών και του εξοπλισμού που έχουν διατεθεί προς το Τμήμα.
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	24. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμμετοχή του Φοιτητή στην Αξιολόγηση
Οι φοιτητές συμμετέχουν ενεργά στην εκπαιδευτική διαδικασία, μέσω της
τακτικής παρακολούθησης, της μελέτης αλλά και της βελτίωσης των επιδόσεων
τους.
Επιπροσθέτως, διαδραματίζουν σημαντικό ρόλο στις εσωτερικές/ή και στις
εξωτερικές διαδικασίες διασφάλισης ποιότητας κυρίως μέσω της συμμετοχής
τους στις έρευνες ικανοποίησης σχετικά με το εκπαιδευτικό και διοικητικό έργο
του Ιδρύματος.
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	25. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Εσωτερική Αξιολόγηση από τους Φοιτητές
Σύμφωνα με τον Ν.3374/2005, εκπρόσωποι των φοιτητών συμμετέχουν τόσο στην
ΟΜ.Ε.Α. όσο και στη ΜΟ.ΔΙ.Π. (άρθρο 2 § 4 και άρθρο 5 § 2, αντίστοιχα).
Οι φοιτητές συμμετέχουν στις διαδικασίες Εσωτερικής Αξιολόγησης κυρίως μέσω
συγκεκριμένων ερωτηματολογίων, τα οποία τους παρέχουν την ευκαιρία να
διατυπώνουν τις δικές τους απόψεις.
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	26. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Εσωτερική Αξιολόγηση από τους Φοιτητές
Οι Φοιτητές (τόσο οι προπτυχιακοί όσο και οι μεταπτυχιακοί) συμπληρώνουνε
ερωτηματολόγια αξιολόγησης σχετικά με:
• Το μάθημα και τη διδασκαλια
• Τα εκπαιδευτικά εργαστήρια
Οι αξιολογήσεις τους λαμβάνονται υπόψη κατά τη διαμόρφωση των
Προγραμμάτων Σπουδών.
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	27. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Σύλλογοι Φοιτητών
Οι φοιτητές είναι ελεύθεροι να εκφράζονται ατομικά ή συλλογικά στο πλαίσιο
λειτουργίας φοιτητικών συλλόγων.
Θέματα σχετικά με τον τρόπο ανάδειξης των οργάνων των φοιτητικών συλλόγων, τη
συνεδρίαση και τον τρόπο σύγκλησης των οργάνων τους, καθώς και κάθε άλλο θέμα
σχετικό με την οργάνωση και τη λειτουργία τους καθορίζονται στο καταστατικό του
φοιτητικού συλλόγου.
Η ανάδειξη των οργάνων των φοιτητικών συλλόγων δύναται να πραγματοποιείται
ηλεκτρονικά, εφόσον αυτό προβλέπεται στο καταστατικό του συλλόγου.
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	28. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συμπεράσματα-Επίλογος
Συμπερασματικά θα λέγαμε ότι οι φοιτητές συμμετέχουν στη διαμόρφωση τόσο των
προπτυχιακών όσο και τον μεταπτυχιακών ΠΣ, κυρίως μέσα από τις απαντήσεις που
δίνουν στα ερωτηματολόγια εσωτερικής αξιολόγησης των μαθημάτων και
διδασκαλιών των Τμημάτων τους.
Επιπλέον οι φοιτητές εκπροσωπούνται σε όλα τα βασικά όργανα του Ιδρύματος σε
σημαντικό θα λέγαμε ποσοστό (10-15%), και συμμετέχουν στις αποφάσεις που
αφορούν κυρίως σε εκπαιδευτικά και φοιτητικά θέματα.
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	29. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
• Ιστοσελίδα του ΟΠΑ (https://www.aueb.gr/)
• ΦΕΚ (2022-4957 Αρ.Φυλ. 141)
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