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Ανάπτυξη_Ερευνητικής_Πρότασης.pdf
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2.5-ΠΙΝΑΚΕΣ ΣΥΝΑΦΕΙΑΣ ΚΑΙ ΡΑΒΔΟΓΡΑΜΜΑΤΑ.
2.5-ΠΙΝΑΚΕΣ ΣΥΝΑΦΕΙΑΣ ΚΑΙ ΡΑΒΔΟΓΡΑΜΜΑΤΑ.peri2005 



Οριζόντιος και κατακόρυφος διαμελισμός της Ευρώπης
Οριζόντιος και κατακόρυφος διαμελισμός της Ευρώπηςtheodora tz 



Παιδικές Δασουπολίτικες Πατριδοφωνές 2023-2024.pdf
Παιδικές Δασουπολίτικες Πατριδοφωνές 2023-2024.pdfLouizaHadjimarcou1 



Παρουσίαση για τις Εφαρμογές Google (Moodle 2024)
Παρουσίαση για τις Εφαρμογές Google (Moodle 2024)Athina Tziaki 



ΒΥΖΑΝΤΙΝΟ ΜΟΥΣΕΙΟ ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ σύντομη παρουσίαση
ΒΥΖΑΝΤΙΝΟ ΜΟΥΣΕΙΟ ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ σύντομη παρουσίασηSocratis Vasiopoulos 



Συνδυαστική & Πιθανότητες - Συνδυασμοί..
Συνδυαστική & Πιθανότητες - Συνδυασμοί..peri2005 



Σημειώσεις για τον οριζόντιο και τον κατακόρυφο διαμελισμό της Ευρώπης
Σημειώσεις για τον οριζόντιο και τον κατακόρυφο διαμελισμό της Ευρώπηςtheodora tz 



Χριστιανική παράδοση και αρχαία ελληνική φιλοσοφία: Μια ιστορική συνάντηση/Τρ...
Χριστιανική παράδοση και αρχαία ελληνική φιλοσοφία: Μια ιστορική συνάντηση/Τρ...Δήμητρα Τζίνου 



Εμπιστοσύνη: Τι είναι και ποιον πρέπει να εμπιστευόμαστε;
Εμπιστοσύνη: Τι είναι και ποιον πρέπει να εμπιστευόμαστε;Dimitra Mylonaki 



Εισαγωγή Ο βίος του Σωκράτη και του Πλάτωνα
Εισαγωγή Ο βίος του Σωκράτη και του ΠλάτωναΜaria Demirakou 





Último (20)
Περιγραφή φωτογραφίας: Ένας γνωστός άγνωστος.pdf
Περιγραφή φωτογραφίας: Ένας γνωστός άγνωστος.pdf 


egkiklios_eggrafes_nipiagogeia_sxoleio.pdf
egkiklios_eggrafes_nipiagogeia_sxoleio.pdf 


Σενάριο για το σχολικό εκφοβισμό αειφόρο.pptx
Σενάριο για το σχολικό εκφοβισμό αειφόρο.pptx 


ΟΙ ΤΡΟΠΙΚΟΤΗΤΕΣ  ΤΟΥ ΛΟΓΟΥ ΣΤΗ ΝΕΑ ΕΛΛΗΝΙΚΗ.pptx
ΟΙ ΤΡΟΠΙΚΟΤΗΤΕΣ  ΤΟΥ ΛΟΓΟΥ ΣΤΗ ΝΕΑ ΕΛΛΗΝΙΚΗ.pptx 


ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ_ΓΙΑΝΝΗΣ_ΜΙΚΕΛ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΑΜΠΕΛΕΙΩΝ ΤΑΞΗ Δ.pptx
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ_ΓΙΑΝΝΗΣ_ΜΙΚΕΛ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΑΜΠΕΛΕΙΩΝ ΤΑΞΗ Δ.pptx 


Allilografoume_Paradosiaka_me_to_3o_Rizas_Zakinthou.pptx
Allilografoume_Paradosiaka_me_to_3o_Rizas_Zakinthou.pptx 


Η            ανάπτυξη       του     εμβρύου
Η            ανάπτυξη       του     εμβρύου 


Επιστήμη                με άρωμα γυναίκας
Επιστήμη                με άρωμα γυναίκας 


Μάντεψε τη λέξη. Παιχνίδι - παρουσίαση (β δημοτικού)
Μάντεψε τη λέξη. Παιχνίδι - παρουσίαση (β δημοτικού) 


ΗΡΘΕ Η ΑΠΟΚΡΙΑ. Ένα τραγούδι της Σάσας Καραγιαννίδου - Πέννα, στον γνωστό ρυθ...
ΗΡΘΕ Η ΑΠΟΚΡΙΑ. Ένα τραγούδι της Σάσας Καραγιαννίδου - Πέννα, στον γνωστό ρυθ... 


2.5-ΠΙΝΑΚΕΣ ΣΥΝΑΦΕΙΑΣ ΚΑΙ ΡΑΒΔΟΓΡΑΜΜΑΤΑ.
2.5-ΠΙΝΑΚΕΣ ΣΥΝΑΦΕΙΑΣ ΚΑΙ ΡΑΒΔΟΓΡΑΜΜΑΤΑ. 


Οριζόντιος και κατακόρυφος διαμελισμός της Ευρώπης
Οριζόντιος και κατακόρυφος διαμελισμός της Ευρώπης 


Παιδικές Δασουπολίτικες Πατριδοφωνές 2023-2024.pdf
Παιδικές Δασουπολίτικες Πατριδοφωνές 2023-2024.pdf 


Παρουσίαση για τις Εφαρμογές Google (Moodle 2024)
Παρουσίαση για τις Εφαρμογές Google (Moodle 2024) 


ΒΥΖΑΝΤΙΝΟ ΜΟΥΣΕΙΟ ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ σύντομη παρουσίαση
ΒΥΖΑΝΤΙΝΟ ΜΟΥΣΕΙΟ ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ σύντομη παρουσίαση 


Συνδυαστική & Πιθανότητες - Συνδυασμοί..
Συνδυαστική & Πιθανότητες - Συνδυασμοί.. 


Σημειώσεις για τον οριζόντιο και τον κατακόρυφο διαμελισμό της Ευρώπης
Σημειώσεις για τον οριζόντιο και τον κατακόρυφο διαμελισμό της Ευρώπης 


Χριστιανική παράδοση και αρχαία ελληνική φιλοσοφία: Μια ιστορική συνάντηση/Τρ...
Χριστιανική παράδοση και αρχαία ελληνική φιλοσοφία: Μια ιστορική συνάντηση/Τρ... 


Εμπιστοσύνη: Τι είναι και ποιον πρέπει να εμπιστευόμαστε;
Εμπιστοσύνη: Τι είναι και ποιον πρέπει να εμπιστευόμαστε; 


Εισαγωγή Ο βίος του Σωκράτη και του Πλάτωνα
Εισαγωγή Ο βίος του Σωκράτη και του Πλάτωνα 








Εξωτερική Αξιολόγηση.pdf

	1. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Εξωτερική Αξιολόγηση
Οικονομικό Πανεπιστήμιο Αθηνών
 


	2. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Μαθησιακοί Στόχοι
Με την ολοκλήρωση της ενότητας ο εκπαιδευόμενος αναμένεται να:
• Κατανοεί τη διαδικασία και τα στάδια της εξωτερικής αξιολόγησης
• Κατανοεί το ρόλο της ΕΘΑAΕ/ΑΔΙΠ στην εξωτερική αξιολόγηση και πιστοποίηση των ΑΕΙ
• Γνωρίζει τους ρόλους και τις αρμοδιότητες κάθε μέλους για την εξωτερική αξιολόγηση
• Διαχωρίζει τις διαδικασίες εξωτερικής αξιολόγησης και πιστοποίησης των ακ. μονάδων
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	3. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Εξωτερική Αξιολόγηση Ακαδημαϊκών
Τμημάτων
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	4. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Εξωτερική Αξιολόγηση - Φορείς
ΕΘΑΑΕ
Η εξωτερική διασφάλιση της ποιότητας των Ιδρυμάτων πραγματοποιείται από την ΕΘΑΑΕ η οποία
έχει αναλάβει, σε εθνικό επίπεδο, την ευθύνη υποστήριξης και πραγματοποίησης των
διαδικασιών αξιολόγησης και πιστοποίησης των ΑΕΙ.
Βασικός στόχος της ΕΘΑΑΕ είναι η διαμόρφωση ενός ενιαίου πλαισίου για τη διασφάλιση της
ποιότητας της εκπαίδευσης και της έρευνας των ΑΕΙ σε εθνικό επίπεδο, και την εναρμόνισή του με
τις αρχές και κατευθυντήριες οδηγίες του Ευρωπαϊκού Χώρου Ανώτατης Εκπαίδευσης.
ΜΟΔΙΠ
Την ευθύνη και τις αρμοδιότητες για την εσωτερική διασφάλιση της ποιότητας κάθε Ιδρύματος
Ανώτατης Εκπαίδευσης έχει η Μονάδα Διασφάλισης Ποιότητας (ΜΟΔΙΠ), όργανο της κεντρικής
διοίκησης του Ιδρύματος.
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	5. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Εξωτερική Αξιολόγηση - Φορείς
Λίγα Λόγια την ΕΘΑΑΕ
Η Εθνική Αρχή Ανώτατης Εκπαίδευσης (ΕΘΑΑΕ) είναι ανεξάρτητη διοικητική αρχή η
οποία ιδρύθηκε με τον Νόμο 4653/2020.
Αποτελεί τη συνέχεια της Αρχής Διασφάλισης και Πιστοποίησης της Ποιότητας
στην Ανώτατη Εκπαίδευση (ΑΔΙΠ), η οποία ιδρύθηκε και λειτουργούσε από το
2006.
Αποστολή της Αρχής είναι η διασφάλιση υψηλής ποιότητας στην ανώτατη
εκπαίδευση. Στο πλαίσιο της αποστολής της, η ΕΘΑΑΕ συμβάλλει στη διαμόρφωση
και υλοποίηση της εθνικής στρατηγικής για την ανώτατη εκπαίδευση και στην
κατανομή της επιχορήγησης των ΑΕΙ και αξιολογεί και πιστοποιεί την ποιότητα της
λειτουργίας των ΑΕΙ.
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	6. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Εξωτερική Αξιολόγηση
Τι είναι:
Η Εξωτερική Αξιολόγηση είναι η τελευταία φάση κάθε κύκλου διαδικασίας για τη
Διασφάλιση της Ποιότητας και συνίσταται στην κριτική-αναλυτική εξέταση των
αποτελεσμάτων της Εσωτερικής Αξιολόγησης από Επιτροπή Ανεξάρτητων
Εμπειρογνωμόνων.
Η Εξωτερική Αξιολόγηση είναι μία περιοδικά επαναλαμβανόμενη διαδικασία, και
αποσκοπεί στη μελέτη των στοιχείων της Έκθεσης Εσωτερικής Αξιολόγησης από
Επιτροπή ανεξάρτητων εμπειρογνωμόνων, ύστερα από επιτόπια επίσκεψη στην
υπό αξιολόγηση ακαδημαϊκή μονάδα, και μετά από συζητήσεις και επαφές με μέλη
του διδακτικού-ερευνητικού, εκπαιδευτικού και του λοιπού επιστημονικού
προσωπικού, του διοικητικού προσωπικού και φοιτητές.
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	7. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Εξωτερική Αξιολόγηση
Κάθε Ίδρυμα Ανώτατης Εκπαίδευσης είναι υπεύθυνο για τη διασφάλιση και συνεχή βελτίωση της
ποιότητας του εκπαιδευτικού και ερευνητικού του έργου, καθώς και για την αποτελεσματική
λειτουργία και απόδοση των υπηρεσιών του. Τα Ιδρύματα διαμορφώνουν και εφαρμόζουν ένα
εσωτερικό σύστημα αρχών, κριτηρίων και κανονισμών, η άρτια λειτουργία του οποίου αξιολογείται
από την Αρχή.
Οι κύριοι στόχοι της Εξωτερικής Αξιολόγησης του Ιδρύματος συνοψίζονται στα εξής:
• Ενίσχυση της αυτογνωσίας του Ιδρύματος
• Ανάδειξη των πλεονεκτημάτων και των καλών πρακτικών
• Εντοπισμός των μειονεκτημάτων και των αδυναμιών
• Εφαρμογή των προτεινόμενων βελτιώσεων
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	8. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Εξωτερική Αξιολόγηση
Παραδοτέο:
Η Εξωτερική Αξιολόγηση ολοκληρώνεται με τη σύνταξη από την Επιτροπή της
Έκθεσης Εξωτερικής Αξιολόγησης της ακαδημαϊκής μονάδας.
Η Έκθεση περιλαμβάνει αναλύσεις, διαπιστώσεις, συστάσεις και υποδείξεις των
ανεξάρτητων εμπειρογνωμόνων για τα μέτρα βελτίωσης της ποιότητας του
διδακτικού, ερευνητικού ή άλλου έργου, για την αντιμετώπιση τυχόν αδυναμιών και
αποκλίσεων που εντοπίστηκαν σε σχέση με τη φυσιογνωμία, τους στόχους και την
αποστολή κάθε ακαδημαϊκής μονάδας.
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	9. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Εξωτερική Αξιολόγηση
Αρμόδιοι φορείς:
Το έργο της Εξωτερικής Αξιολόγησης πραγματοποιείται υπό την εποπτεία της Α.ΔΙ.Π.
από πενταμελή, ειδική για κάθε ακαδημαϊκή μονάδα, Επιτροπή Εξωτερικών
Εμπειρογνωμόνων.
Tα μέλη της Επιτροπής προέρχονται από το Μητρώο Ανεξάρτητων
Εμπειρογνωμόνων που συγκροτεί, τηρεί και ενημερώνει η Α.ΔΙ.Π (ΕΘΑΑΕ).
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	10. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Μητρώο Ανεξάρτητων Εμπειρογνωμόνων
Τα μέλη του:
Στο Μητρώο Ανεξάρτητων Εμπειρογνωμόνων εγγράφονται:
• ημεδαποί και αλλοδαποί επιστήμονες αναγνωρισμένου κύρους,
• καθηγητές σε ανώτατα εκπαιδευτικά ιδρύματα
• διακεκριμένοι ερευνητές σε ερευνητικά ιδρύματα της ημεδαπής ή της αλλοδαπής,
κατά προτίμηση με εμπειρία σε θέματα αξιολόγησης ιδρυμάτων ανώτατης εκπαίδευσης, οι
οποίοι υποδεικνύονται από τα Ιδρύματα Ανώτατης Εκπαίδευσης και από την Αρχή.
Στο Μητρώο εγγράφονται επίσης εκπρόσωποι επαγγελματικών ή άλλων επιστημονικών οργανώσεων
με σημαντική επιστημονική και πείρα ή/και ακαδημαϊκή εμπειρία, οι οποίοι είναι σε θέση να
εκτιμήσουν τη συμβολή των σπουδών στην άσκηση του επαγγέλματος, μετά από υπόδειξη της
Αρχής, είτε με δική της πρωτοβουλία, είτε μετά από αίτηση των αντίστοιχων οργανώσεων.
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	11. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Μητρώο Ανεξάρτητων Εμπειρογνωμόνων
Το Μητρώο της Αρχής περιλαμβάνει 6.000 εμπειρογνώμονες και ανανεώνεται διαρκώς με νέες
εγγραφές, έπειτα από ανοιχτή πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος που απευθύνει η Αρχή.
Ποιοι αποκλείονται:
Από το Μητρώο αποκλείονται:
• τα μέλη της Αρχής κατά τη διάρκεια της θητείας τους σε αυτήν,
• το πάσης φύσεως ειδικό επιστημονικό προσωπικό που απασχολείται στην Α.ΔΙ.Π. με
οποιαδήποτε σχέση.
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	12. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συγκρότηση της Επιτροπής Εξωτερικής Αξιολόγησης
Η Επιτροπή Εξωτερικής Αξιολόγησης συγκροτείται για κάθε ακαδημαϊκή μονάδα ανώτατης
εκπαίδευσης από πέντε (5) ανεξάρτητους εμπειρογνώμονες από τον ειδικό για κάθε επιστημονικό
πεδίο κατάλογο του Μητρώου. Εξ αυτών, τέσσερις (και ισάριθμοι αναπληρωματικοί) προκύπτουν
από κλήρωση και ένας (με τον αναπληρωματικό του), υποδεικνύεται από την υπό αξιολόγηση
ακαδημαϊκή μονάδα.
Σημείωση: Αν η ακαδημαϊκή μονάδα επιθυμεί τη συμμετοχή στην Επιτροπή αλλοδαπών
εμπειρογνωμόνων, οι οποίοι δεν γνωρίζουν την Ελληνική, πρέπει η Ομ.Ε.Α. να μεριμνήσει να
μεταφραστεί η Έκθεση Εσωτερικής Αξιολόγησης στην Αγγλική γλώσσα και να διαβιβαστεί εγκαίρως
στην Α.ΔΙ.Π
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	13. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συγκρότηση της Επιτροπής Εξωτερικής Αξιολόγησης
Πράξη συγκρότησης:
Η πράξη συγκρότησης της Επιτροπής Εξωτερικής Αξιολόγησης εκδίδεται από τον Πρόεδρο της Αρχής,
ο οποίος ορίζει και τον Συντονιστή της Επιτροπής μεταξύ των μελών της. Η πράξη συγκρότησης
κοινοποιείται σε όλα τα μέλη της Επιτροπής και, δια της ΜΟ.ΔΙ.Π. του οικείου ιδρύματος, στην υπό
αξιολόγηση ακαδημαϊκή μονάδα.
Η Αρχή λαμβάνει πρόνοια, ώστε τα μέλη κάθε Επιτροπής Εξωτερικής Αξιολόγησης να συγκεντρώνουν
τα εχέγγυα αμερόληπτης κρίσης και, ιδίως, να μη συντρέχει περίπτωση σύγκρουσης συμφερόντων.
Προς τούτο, πριν από την έκδοση της πράξης συγκρότησης της Επιτροπής Εξωτερικής Αξιολόγησης, η
Αρχή ζητεί από τα πρόσωπα που υποδείχθηκαν ή κληρώθηκαν ως μέλη της να υποβάλουν γραπτή
δήλωση ότι δεν ανήκουν και δεν έχουν – ούτε είχαν κατά την τελευταία πενταετία - οποιαδήποτε
εκπαιδευτική, ερευνητική, υπηρεσιακή ή οικονομική σχέση με την υπό αξιολόγηση ακαδημαϊκή
μονάδα
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	14. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Συγκρότηση της Επιτροπής Εξωτερικής Αξιολόγησης
Διαδικασία ολοκλήρωσης:
Το χρονοδιάγραμμα για την πραγματοποίηση της Εξωτερικής Αξιολόγησης οριστικοποιείται από την
Α.ΔΙ.Π. σε συνεννόηση με τα μέλη της Επιτροπής Εξωτερικής Αξιολόγησης και με την υπό αξιολόγηση
ακαδημαϊκή μονάδα, η οποία και είναι υπεύθυνη να ενημερώσει σχετικά την ΜΟ.ΔΙ.Π. του οικείου
Ιδρύματος.
Έγγραφα που διαμοιράζονται στα μέλη της Επιτροπής:
Σε όλα τα μέλη της Επιτροπής διαβιβάζεται από την Α.ΔΙ.Π. η Έκθεση Εσωτερικής Αξιολόγησης και ο
Οδηγός Σπουδών της υπό αξιολόγηση ακαδημαϊκής μονάδας.
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	15. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Επίσκεψη της Επιτροπής Εξωτερικής Αξιολόγησης
Η Επιτροπή πραγματοποιεί επίσκεψη στην ακαδημαϊκή μονάδα, με βάση συγκεκριμένο πρόγραμμα.
Ο χρόνος της επίσκεψης ορίζεται από κοινού από την Α.ΔΙ.Π., τα μέλη της Επιτροπής Εξωτερικής
Αξιολόγησης και την υπό αξιολόγηση ακαδημαϊκή μονάδα.
Υποδοχή:
Την επιτροπή υποδέχονται στην έδρα της ακαδημαϊκής μονάδας:
• ο Πρόεδρος ή Προϊστάμενος της ακαδημαϊκής μονάδας
• τα μέλη της ΟΜ.Ε.Α.,
• ο Πρόεδρος της ΜΟ.ΔΙ.Π.,
• εκπρόσωποι της Διοίκησης του Ιδρύματος
15
συνεργάζονται σε όλη τη
διάρκεια της επίσκεψης,
προκειμένου να παρέχουν
στην Επιτροπή κάθε
απαιτούμενη διευκόλυνση
για την απρόσκοπτη και
αποτελεσματική
διεκπεραίωση του έργου της.
 


	16. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Επίσκεψη της Επιτροπής Εξωτερικής Αξιολόγησης
Κατά τη διάρκεια της επίσκεψης:
Στη διάθεση της Επιτροπής τίθενται από τους εκπροσώπους του Τμήματος όλα τα στοιχεία που
συγκεντρώθηκαν για τη σύνταξη της Έκθεσης Εσωτερικής Αξιολόγησης και αποτυπώνουν τη
λειτουργία της ακαδημαϊκής μονάδας και των μελών της, καθώς επίσης δείγματα γραπτών
εξετάσεων διαφόρων επιπέδων σε διάφορα μαθήματα, δείγματα φοιτητικών εργασιών κλπ..
Η Επιτροπή ή μέλη της μπορούν να:
• ζητούν διευκρινίσεις για όλα τα ζητήματα που θίγονται στην Έκθεση Εσωτερικής Αξιολόγησης
της ακαδημαϊκής μονάδας,
• να προσκαλούν συναντήσεις με συγκεκριμένα μέλη του προσωπικού της ακαδημαϊκής μονάδας
ή και με φοιτητές,
• να επισκέπτονται όλους τους χώρους διδασκαλίας και έρευνας μετά από συνεννόηση με τους
υπευθύνους.
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	17. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Έκθεση Εξωτερικής Αξιολόγησης
Το Σχέδιο της Έκθεσης Εξωτερικής Αξιολόγησης συντάσσεται από την Επιτροπή Εξωτερικής Αξιολόγησης μετά το πέρας της
επίσκεψης (κατά κανόνα στην Αγγλική γλώσσα) και κοινοποιείται μέσω της Α.ΔΙ.Π. στην υπό αξιολόγηση ακαδημαϊκή μονάδα,
η οποία μπορεί να υποβάλει στην Επιτροπή διά της Α.ΔΙ.Π. παρατηρήσεις μέσα σε αποκλειστική προθεσμία 15 ημερών από
την κοινοποίηση του Σχεδίου. Οι παρατηρήσεις της υπό αξιολόγηση ακαδημαϊκής μονάδας διαβιβάζονται από την Α.ΔΙ.Π.
στην Επιτροπή, η οποία προβαίνει σε διορθώσεις ή συμπληρώσεις κατά την απόλυτη κρίση της.
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	18. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Έκθεση Εξωτερικής Αξιολόγησης
Η τελική Έκθεση διαβιβάζεται από τον Πρόεδρο της Επιτροπής στην ΜΟ.ΔΙ.Π. του Ιδρύματος και μέσω αυτής
στην ακαδημαϊκή μονάδα που αξιολογήθηκε, καθώς επίσης και στην Α.ΔΙ.Π., η οποία φροντίζει για τη
μετάφραση (στην Ελληνική ή στην Αγγλική γλώσσα αντίστοιχα) και τη δημοσιοποίησή της.
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	19. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Δημοσιοποίηση της Έκθεσης Εξωτερικής Αξιολόγησης
Οι Εκθέσεις Εξωτερικής Αξιολόγησης δημοσιεύονται στην ιστοσελίδα της Αρχής.
Θα πρέπει να επιτρέπεται στους επισκέπτες η αποθήκευσή του αρχείου στον υπολογιστή τους,
καθώς και η εκτύπωσή τους.
Μετάφραση:
Το κείμενο των Εκθέσεων δημοσιοποιείται στη γλώσσα στην οποία έχει συνταχθεί και οπωσδήποτε
στην Ελληνική, με ευθύνη της Αρχής.
Σε κάθε περίπτωση, προκειμένου να επιτευχθεί ευρύτερη και ουσιαστική διεθνής δημοσιότητα της
ποιότητας της ελληνικής ανώτατης εκπαίδευσης, η έκθεση εξωτερικής αξιολόγησης
δημοσιοποιείται και στην Αγγλική γλώσσα.
Η δαπάνη της μετάφρασης της Έκθεσης Εξωτερικής Αξιολόγησης βαρύνει τον προϋπολογισμό της
Αρχής.
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	20. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Δομή της Έκθεσης Εξωτερικής Αξιολόγησης
Η δομή του προτεινόμενου «Σχήματος» για την Έκθεση Εξωτερικής Αξιολόγησης υπαγορεύεται από
την απαίτηση του Νόμου 3374/2005 και ανταποκρίνεται εν πολλοίς στη δομή της Έκθεσης
Εσωτερικής Αξιολόγησης του Τμήματος.
Η έκταση του κειμένου που θα περιληφθεί σε κάθε πεδίο είναι απολύτως ελεύθερη.
Οπωσδήποτε, οι ερωτήσεις που σημειώνονται σε κάθε πεδίο δεν αναμένεται ότι θα απαντηθούν μία
προς μία. Παρέχουν μία ιδέα των επιμέρους θεμάτων που θα έπρεπε να αντιμετωπιστούν από την
Επιτροπή και μπορεί να βοηθήσουν στη διατύπωση συνθετικών σχολίων.
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	21. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Δομή της Έκθεσης Εξωτερικής Αξιολόγησης
Βασικές Ενότητες:
• Εισαγωγή
• Πρόγραμμα σπουδών και διδακτικό έργο (Συμπληρώνεται ξεχωριστά για κάθε προπτυχιακό,
μεταπτυχιακό και διδακτορικό πρόγραμμα σπουδών του Τμήματος)
▪ Πρόγραμμα σπουδών
▪ Διδακτικό έργο
• Ερευνητικό έργο
• Λοιπές υπηρεσίες
• Στρατηγικός σχεδιασμός και πιθανοί ανασταλτικοί παράγοντες
• Συμπεράσματα
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	22. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Άλλοι Τομείς Εξωτερικής Αξιολόγησης
Με τις διατάξεις του ν. 4653/2020 στα ΑΕΙ πραγματοποιούνται επιπλέον θεματικές αξιολογήσεις και
των επιμέρους ακαδημαϊκών τους μονάδων όπως, ιδίως, για τη στρατηγική διεθνοποίησης, την
ισότητα των φύλων, την πρόσβαση των ατόμων με αναπηρία, την απορρόφηση των αποφοίτων στην
αγορά εργασίας, το περιβαλλοντικό αποτύπωμα κάθε Α.Ε.Ι., τη διασφάλιση του ακαδημαϊκού
περιβάλλοντος, την ανάπτυξη προγραμμάτων ηλεκτρονικής μάθησης και δια βίου μάθησης, την
ανάπτυξη των ψηφιακών δεξιοτήτων των φοιτητών και του προσωπικού.
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	23. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Πιστοποίηση
23
 


	24. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Πιστοποίηση
Τι είναι:
Η πιστοποίηση είναι διαδικασία εξωτερικής αξιολόγησης με βάση συγκεκριμένα,
προκαθορισμένα, διεθνώς αποδεκτά και εκ των προτέρων δημοσιοποιημένα
ποσοτικά και ποιοτικά κριτήρια και δείκτες, εναρμονισμένα με τις Αρχές και
Κατευθυντήριες Οδηγίες για τη Διασφάλιση Ποιότητας στον Ευρωπαϊκό Χώρο
Ανώτατης Εκπαίδευσης.
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	25. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Πιστοποίηση
Με τον Νόμο 4009/2011 «Δομή, λειτουργία, διασφάλιση της ποιότητας των
σπουδών και διεθνοποίηση των ανωτάτων εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων», η Ελλάδα
αποκτά εθνικό σύστημα πιστοποίησης,το οποίο υποστηρίζει τα Ιδρύματα
Ανώτατης Εκπαίδευσης, ώστε να αναπτύξουν εσωτερικό σύστημα διασφάλισης
της ποιότητας του έργου και των υπηρεσιών τους, καθώς και προγράμματα
σταθερά βελτιούμενης ακαδημαϊκής και επαγγελματικής ποιότητας.
Αποστολή της Αρχής είναι η περιοδική πιστοποίηση της ποιότητας των ΑΕΙ, η
οποία αφορά τόσο στο Εσωτερικό Σύστημα Διασφάλισης Ποιότητας (ΕΣΔΠ) του
Ιδρύματος όσο και στα Προγράμματα Σπουδών (ΠΣ) και των τριών κύκλων της
Ανώτατης Εκπαίδευσης που παρέχουν οι ακαδημαϊκές μονάδες.
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	26. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Πιστοποίηση
Σκοπός της πιστοποίησης είναι η διασφάλιση της ποιότητας της Ανώτατης
Εκπαίδευσης, καθώς και η αποτελεσματικότητα και διαφάνεια της συνολικής
λειτουργίας των ΑΕΙ.
Η περιοδική πιστοποίηση της ποιότητας των ΑΕΙ αποτελεί βασική αποστολή της
ΕΘΑΑΕ και αφορά στην πιστοποίηση τόσο του εσωτερικού συστήματος διασφάλισης
της ποιότητας που έχει αναπτύξει το κάθε Ίδρυμα, όσο και των προγραμμάτων
σπουδών και των τριών κύκλων σπουδών που παρέχονται από τις ακαδημαϊκές
μονάδες των ΑΕΙ.
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	27. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Πιστοποίηση
Αφορά στην πιστοποίηση:
• του εσωτερικού συστήματος διασφάλισης της ποιότητας που έχει αναπτύξει το
κάθε Ίδρυμα, και
• των προγραμμάτων σπουδών και των τριών κύκλων σπουδών που παρέχονται
από τις ακαδημαϊκές μονάδες των ΑΕΙ.
Σε πιστοποίηση υποβάλλονται και τα προγράμματα δια βίου μάθησης, εξ αποστάσεως εκπαίδευσης,
ηλεκτρονικής μάθησης, καθώς και τα προγράμματα συνεργασίας με άλλα εκπαιδευτικά ή ερευνητικά
ιδρύματα της ημεδαπής ή της αλλοδαπής.
Πιστοποιούνται επιπλέον τα νέα προγράμματα σπουδών, πριν την έναρξη της λειτουργίας τους,
ύστερα από αίτημα του οικείου Α.Ε.Ι. και της αντίστοιχης ακαδημαϊκής του μονάδας.
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	28. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Γενικές Αρχές Πιστοποίησης
✔ Η πιστοποίηση διενεργείται με ενιαία κριτήρια και διαδικασίες διασφάλισης ποιότητας ,
σύμφωνα με την εθνική νομοθεσία, τις αποφάσεις της ΕΘΑΑΕ καθώς και τις δεσμεύσεις της
χώρας μας ως μέλους του Ευρωπαϊκού Χώρου Ανώτατης Εκπαίδευσης (ΕΧΑΕ).
✔ Είναι μια αδιάβλητη διαδικασία, η οποία διενεργείται με όρους διαφάνειας και αξιοκρατίας από
μια Αναγνωρισμένη Ανεξάρτητη Αρχή.
✔ Βασίζεται σε αποδεικτικά στοιχεία και πραγματοποιείται από ανεξάρτητους εμπειρογνώμονες.
✔ Οδηγεί στην απόφαση για το αν ένα πρόγραμμα σπουδών συμμορφώνεται με τα ελάχιστα
καθορισμένα και εκ των προτέρων δημοσιοποιημένα κριτήρια πιστοποίησης.
✔ Τα αποτελέσματα της πιστοποίησης δημοσιεύονται και είναι διαθέσιμα σε όλους τους
ενδιαφερόμενους.
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	29. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Οφέλη Πιστοποίησης
• Λειτουργεί προς όφελος των φοιτητών, των γονέων, των ίδιων των ΑΕΙ και των εργοδοτών, επειδή
διασφαλίζει ότι ο απόφοιτος ενός προγράμματος σπουδών έχει αποκτήσει ένα συγκεκριμένο
συνδυασμό γνώσεων, ικανοτήτων και δεξιοτήτων (μαθησιακά αποτελέσματα) που
αντικατοπτρίζονται στα κριτήρια πιστοποίησης.
• Διασφαλίζει ότι ένα εκπαιδευτικό πρόγραμμα καλύπτει τα ελάχιστα κριτήρια ποιότητας, όπως
αυτά έχουν διαμορφωθεί στον Ευρωπαϊκό Χώρο Ανώτατης Εκπαίδευσης.
• Οδηγεί στην αναβάθμιση της αξίας των ελληνικών τίτλων σπουδών και στη διεθνή αναγνώρισή
τους. Επισημαίνεται ότι η Ελλάδα καλείται να ανταγωνιστεί πανευρωπαϊκά χώρες, όπου η
πιστοποίηση εφαρμόζεται στη συντριπτική πλειονότητα των προσφερόμενων προγραμμάτων
σπουδών.
• Ενισχύει την κινητικότητα των πτυχιούχων των ελληνικών ΑΕΙ και αυξάνει τις ευκαιρίες
απασχόλησης σε θέσεις εργασίας, όπου η κατοχή πιστοποιημένων τίτλων σπουδών αποτελεί
προϋπόθεση πρόσληψης. Επισημαίνεται ότι η κατοχή πιστοποιημένων τίτλων σπουδών αποτελεί
πανευρωπαϊκά τρέχουσα τάση στην αγορά εργασίας και βασικό κριτήριο πρόσληψης των νέων
πτυχιούχων.
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	30. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Οφέλη Πιστοποίησης (συν.)
• Αποτελεί διαβατήριο για τη φοίτηση των Ελλήνων πτυχιούχων σε Μεταπτυχιακά Προγράμματα
Σπουδών της Ευρώπης και διεθνώς, πολλά από τα οποία αξιολογούν θετικά την κατοχή
πιστοποιημένου τίτλου σπουδών.
• Οι επαγγελματικές ενώσεις και τα επιμελητήρια χρησιμοποιούν την πιστοποίηση ως απόδειξη της
σύνδεσης ενός προγράμματος σπουδών με τον οικείο επαγγελματικό κλάδο και τα απαιτούμενα
επαγγελματικά προσόντα.
• Στους εργοδότες η πιστοποίηση παρέχει εγγυήσεις/διασφαλίζει ότι ο απόφοιτος συγκεντρώνει τις
απαιτούμενες γνώσεις, ικανότητες και δεξιότητες που χρειάζονται για μια συγκεκριμένη θέση
εργασίας.
• Οι διακρατικές συνεργασίες σε κοινά προγράμματα σπουδών προαπαιτούν την πιστοποίηση των
προγραμμάτων σπουδών.
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	31. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Η Πιστοποίηση των Προγραμμάτων Σπουδών
Η πιστοποίηση ενός προγράμματος σπουδών (ΠΣ) μεταφέρει το κέντρο βάρους από
την αξιολόγηση των “εισροών” στην αξιολόγηση των ποιοτικών αποτελεσμάτων,
των “εκροών” και πιο συγκεκριμένα, στην επίτευξη των στόχων και των
μαθησιακών αποτελεσμάτων.
Πρόκειται για μία διαδικασία προκαθορισμένη, αξιόπιστη και πρακτικά
εφαρμόσιμη.
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Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Η Πιστοποίηση των Προγραμμάτων Σπουδών
Τι διασφαλίζει:
Η διαδικασία της πιστοποίησης διασφαλίζει ότι:
• το πρόγραμμα σπουδών που προσφέρει το ΑΕΙ πληροί όλες τις τυπικές προδιαγραφές που
προβλέπονται από το πρότυπο της ΕΘΑΑΕ και το οικείο Ίδρυμα,
• οι γνώσεις, ικανότητες και δεξιότητες των αποφοίτων του συγκεκριμένου κύκλου σπουδών
αντιστοιχούν στα προσδοκώμενα μαθησιακά αποτελέσματα και ακαδημαϊκά προσόντα,
• το πρόγραμμα σπουδών ικανοποιεί τα ελάχιστα κριτήρια ποιότητας, όπως αυτά έχουν
διαμορφωθεί στον ΕΧΑΕ (Ευρωπαϊκός Χώρος Ανώτατης Εκπαίδευσης).
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Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Κύρια Στάδια της Πιστοποίησης των Προγραμμάτων
Σπουδών
Περιλαμβάνει τα ακόλουθα στάδια:
1. Πρόταση Πιστοποίησης του ΠΣ που υποβάλλεται από το Ίδρυμα σύμφωνα με το οικείο πρότυπο
ποιότητας και τις διαδικασίες εσωτερικής αξιολόγησης.
2. Εξωτερική αξιολόγηση του ΠΣ από Επιτροπή ανεξάρτητων εμπειρογνωμόνων, η οποία συνήθως
περιλαμβάνει και επιτόπια επίσκεψη στο Ίδρυμα και την ακαδημαϊκή μονάδα.
3. Υποβολή της Έκθεσης Πιστοποίησης στην ΕΘΑΑΕ, ως αποτέλεσμα της διαδικασίας εξωτερικής
αξιολόγησης του ΠΣ.
4. Έκδοση απόφασης πιστοποίησης από την ΕΘΑΑΕ
5. Συνεχής παρακολούθηση της πορείας του ΠΣ από το ΕΣΔΠ (ΜΟΔΙΠ) και υποβολή έκθεσης
προόδου σε διάστημα δύο ετών από την πιστοποίηση.
6. Η διαδικασία επαναλαμβάνεται κάθε τέσσερα έτη.
33
 


	34. QMSCERT
Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Η Πιστοποίηση του Εσωτερικού Συστήματος Διασφάλισης
της Ποιότητας
Το ΕΣΔΠ των ΑΕΙ πιστοποιείται περιοδικά από την ΕΘΑΑΕ.
Για τη διασφάλιση και συνεχή βελτίωση της ποιότητας του εκπαιδευτικού και ερευνητικού έργου
κάθε Ιδρύματος, καθώς και για την αποτελεσματική λειτουργία και απόδοση των υπηρεσιών του,
το εσωτερικό σύστημα διασφάλισης της ποιότητας (ΕΣΔΠ) πρέπει να συμμορφώνεται με το
αντίστοιχο πρότυπο ποιότητας της Αρχής,
το οποίο είναι εναρμονισμένο με τις αρχές της διοίκησης ποιότητας και τις διεθνείς πρακτικές, ιδίως
εκείνες του Ευρωπαϊκού Χώρου Ανώτατης Εκπαίδευσης.
Σημείωση: Σε κάθε ΑΕΙ, την ευθύνη για την οργάνωση και εφαρμογή του εσωτερικού συστήματος
διασφάλισης της ποιότητας έχει η Μονάδα Διασφάλισης Ποιότητας (ΜΟΔΙΠ).
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Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Κύρια Στάδια της Διαδικασίας Πιστοποίησης
Στα γενικά κριτήρια της διαδικασίας περιλαμβάνονται:
• η θέσπιση σαφών και καθορισμένων στόχων για τη διασφάλιση και τη συνεχή βελτίωση της
ποιότητας των προγραμμάτων σπουδών, της έρευνας και των υποστηρικτικών υπηρεσιών του
Ιδρύματος,
• η διαδικασία σχεδιασμού πολιτικής, η αποτελεσματική οργάνωση και η διαδικασία λήψης
αποφάσεων για τη συνεχή βελτίωση της ποιότητας,
• η διαδικασία εφαρμογής της πολιτικής για τη συνεχή βελτίωση της ποιότητας,
• η τεκμηριωμένη βελτίωση της ποιότητας.
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Η πολιτική ποιότητας πρέπει να εφαρμόζεται από όλα τα ενδιαφερόμενα μέρη
εντός του Ιδρύματος (διδάσκοντες, φοιτητές, ηγεσία και διοίκηση) και να
δημοσιοποιείται ευρέως
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Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
Οδηγός Πιστοποίησης
Ο Οδηγός Πιστοποίησης της ΕΘΑΑΕ, περιγράφει με λεπτομέρεια τη διαδικασία
υποβολής της πρότασης πιστοποίησης καθώς και τα στάδια που ακολουθούν μετά
την υποβολή (π.χ. επιτόπια επίσκεψη) και μετά την (πιθανή) έγκριση (π.χ.
παρακολούθηση).
Ο Οδηγός είναι δημοσιευμένος στον Ιστότοπο της ΕΘΑAΕ και των Ακ. Μονάδων
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Εκπαίδευση ομάδων ανθρώπινου  δυναμικού του ΟΠΑ σε θέματα διασφάλισης ποιότητας και στους τρόπους εφαρμογής της
• Ιστότοπος ΜΟΔΙΠ του ΟΠΑ (https://www.aueb.gr/el/content/hrisimo-yliko-exoterikis-axiologisis-tmimaton)
• ΕΘΑΑΕ-Ελληνική Αρχή Ανώτατης Εκπαίδευσης (https://www.ethaae.gr/)
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